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Ai Signori genitori/tutori 

Infanzia-Primaria e Secondaria di I Grado 

Ai docenti 

Al Personale ATA 

Al DSGA 

I.C. “Fermi-Leopardi” 

 

Ai Signori Sindaci 

Comuni di Catenanuova-Centuripe 
ALBO-SITO-BACHECHE 

 
 
 

CIRCOLARE N.26 
A.S. 2023/2024 

 
OGGETTO: Comparto Istruzione e Ricerca – Sezione Scuola. Azione di sciopero prevista per la giornata del 

06 ottobre 2023. 

Si informa il personale in indirizzo che con nota prot.n. 116922 del 29/09/2023, il Ministero dell’Istruzione 

ha comunicato che il SISA (Sindacato Indipendente Scuola e Ambiente) ha proclamato uno sciopero “per 

tutto il personale docente, Dirigente e ATA, di ruolo e precario, in Italia e all’estero, per l’intera giornata di 

venerdì 6 ottobre 2023” 

In riferimento allo sciopero in oggetto indetto dalle organizzazioni sindacali sopra indicate, ai sensi 

dell’Accordo Aran sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento 

e conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 dicembre 2020, si comunica quanto segue: 

 

Azioni di Sciopero 

Azione proclamata da 
% Rappresentatività 

a livello nazionale 
(1) 

% voti  nella scuola per le  elezioni 
RSU 

Tipo di sciopero 
Durata dello sciope-

ro  

SISA  0,01%  0 Nazionale scuola Intera giornata 
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Personale interessato dallo sciopero 

Sciopero personale docente, dirigente ed ata, di ruolo e precario, delle scuole in Italia e all'estero 

 

Motivazione dello sciopero: 

Abolizione del concorso per dirigente scolastico e passaggio ad una figura elettiva sul modello universitario 

da parte del collegio dei docenti; assunzione su tutti i posti vacanti e disonibili per tutti gli ordini di scuola 

con immediata creazione ope legis del ruolo unico docente con uguale orario e uguale salario dall'infanzia 

al secondo grado, assunzione su tutti i posti vacanti e disponibili per tutti gli ordini di scuola del personale 

ata, concorso riservato DSGA facenti funzione con almeno tre anni di servizio nel medesimo ruolo anche se 

privi di laurea madistrale, recupero inflazione manifestatasi in questi mesi e aumenti degli stipendi almeno 

del 20%, introduzione dello studio dell'arabo, russo, e cinese nelle scuole secondarie superiori, ope legis 

pensionamento volontario a partire dall'a.s. 24/25  con decurtazione del 2,5% per ciascun anno mancante 

rispetto ai 40  per tutti coloro che hanno almeno 30 anni di servizio e contributi senza vincoli anagrafici, re-

visione del sistema di reclutamento dei docenti, abolizione dei 60 CFU, ritorno alla contrattazione per i per-

corsi di valorizzazione professionale, contro il blocco della mobilità che deve essere libera come in tutti i 

Paesi della Comunità, abolizione della scuola di Alta Formazione, impegno per l'ambiente e per il clima. 

 

Scioperi precedenti 

a.s. data Tipo di sciopero solo 
con altre sigle 

sndacali 

% ade-
sione 

nazionale 
(2) 

% ade-
sione 
nella 

scuola 

2022-2023 23/09/2022 intera giornata - x 0,64 0 

2022-2023 18/11/2022 intera giornata x - 0,58 0 

2022-2023 08/03/2023 intera giornata - x 0,98 0 
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PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE  

Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di sciopero indicata in og-

getto, presso questa istituzione scolastica: non sono state individuate prestazioni indispensabili di cui oc-

corra garantire la continuità. 

Sulla base dei suddetti dati e delle comunicazioni rese dal personale, si informano i genitori che allo stato 

attuale, non è possibile fare previsioni certe e attendibili sull’adesione allo sciopero e sui servizi che la scuo-

la potrà garantire.  

 

Si invitano, pertanto, i signori genitori ad accertarsi degli eventuali mutamenti di orario delle lezioni o 

dell’eventuale attivazione di un servizio di sorveglianza alternativo. 

Si pregano i Responsabili di Plesso e i docenti di dare tempestiva comunicazione del presente avviso agli 

alunni specificando che esso è pubblicato anche sul sito e sulle bacheche della scuola all’indirizzo 

https://www.fermicatenanuova.edu.it/ 

 

La presente comunicazione, finalizzata soprattutto ad assicurare la garanzia di tutela del minore, viene 

fornita ai sensi del parere del Consiglio di Stato n. 570/79 del 27/01/1982. 

 

Ringraziando per la consueta collaborazione, si saluta cordialmente. 

 

Centuripe, 04/10/2023                  La Dirigente Scolastica 

                                 Maria Giovanna Galvagno 

 

https://www.fermicatenanuova.edu.it/
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